
Die Samtgemeinde Scharnebeck hat sich eindeutig zum Klimaschutz bekannt und ihn als Zukunftsaufgabe 
in einem Klimaschutzkonzept (KSK) festgeschrieben.  
Für die Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes sucht die Samtgemeinde Scharnebeck zum 
schnellstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine Klimaschutzmanagerin oder einen Klimaschutzmanager (m/w/d) 
 
Zuständigkeitsbereich  

• Samtgemeinde Scharnebeck  

• 8 Mitgliedsgemeinden (Artlenburg, Brietlingen, Echem, Hittbergen, Hohnstorf, Lüdersburg, Rullstorf, 
Scharnebeck)  

• SEB Scharnebecker Erschließungs- und Baugesellschaft mbH (100%ige Tochter der SG)  

• Bürger  
 
Ihre Aufgaben/Aufgabenbereich  

- Gestaltung und Umsetzung des KSK / Klimaneutrale Samtgemeinde  
- Koordination von Klimaschutzprojekten inklusive Fördermittelakquise und –abwicklung  
- Erarbeiten von Handlungsempfehlungen zu Synergieeffekten bei:  
- öffentlichen Gebäuden und kommunalen Liegenschaften;  
- Bauleitplänen;  
- Nachhaltigem, privaten Wohnungs- und Häuserneubau und der energetischen Sanierung privater 

Wohnungsgebäude;  
- Kontrolle des Einsatzes von Gebäudeenergieeffizienzmaßnahmen  
- Statusmeldung an die Verwaltung/Rat über die erreichten Ziele (Klimaschutzberichte)  
- Aktive Beteiligung an Fachausschüssen und laufenden Vorhaben zu Beratungszwecken  
- Agieren als fachlich versierte Schnittstelle in der Verwaltung;  
- Öffentlichkeitsarbeit  

- Durchführung von Informations- und Bürgerveranstaltungen  
- Aktive PR in den regionalen Medien  
- Netzwerk- und Gremienarbeit in Arbeitskreisen, Bürgerbeteiligungen  
- Pflege Homepage Klimaschutzbereich  

 
Ihr Profil/Anforderungsprofil  
Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Umweltwissenschaften, Umwelt-
technik, erneuerbare Energien, Wirtschaftsingenieurwesen, Versorgungstechnik, Bauingenieurwesen, 
Architektur  
oder  
in einem vergleichbaren Studiengang mit Berufserfahrung im Bereich Klimaschutz, Energie- und 
Umweltmanagement, erneuerbare Energien, Erstellung von Energieversorgungskonzepten.  
 
Wünschenswert:  

- Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Klimaschutz, Energie- und Umweltmanagement, 
erneuerbare Energien, Erstellung von Energieversorgungskonzepten;  

- Kenntnis der einschlägigen Gesetze und Verordnungen und der Fördermittelakquise  
- Erfahrungen in der Netzwerk-, Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit und in der Organisation und 

Moderation von Arbeitskreisen und Gruppen  
- Hohe persönliche Motivation und Engagement für Umwelt- und Klimaschutz  
- Eigeninitiative und Engagement, Entscheidungsfreude, Verantwortungsbereitschaft und Kreativität  
- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, soziale Kompetenz  

 
Vergütung  
Eingruppierung nach E10 TVöD. Die hier ausgeschriebene Stelle ist aufgrund ihres projektgebundenen 
Charakters zunächst auf 5 Jahre befristet. Sie kann danach ggf. unbefristet verlängert werden.  

 



Die Samtgemeinde Scharnebeck verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen/Männern und 
Schwerbehinderten. Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Ansprechpartnerin 
Samtgemeinde Scharnebeck, Fachbereich Finanzen und Personal, Frau Geib, Marktplatz 1, 21379 
Scharnebeck 
geib@scharnebeck.de, 04136 / 907-7113.  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 15.01.2023 an die 
 

Samtgemeinde Scharnebeck, Fachbereich Finanzen und Personal 
Marktplatz 1, 21379 Scharnebeck 

rathaus@scharnebeck.de 
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